ОПРИЛЮДНЕНО

 рішення Аудиторської палати України

від 30.06.2016 р. (протокол № 326)
УЗАГАЛЬНЕНІ РЕЗУЛЬТАТИ ЗОВНІШНІХ ПЕРЕВІРОК СИСТЕМ КОНТРОЛЮ ЯКОСТІ АУДИТОРСЬКИХ ПОСЛУГ СУБ'ЄКТІВ АУДИТОРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗА 2015 РІК
Узагальнені результати зовнішніх перевірок систем контролю якості аудиторських послуг суб’єктів аудиторської діяльності за 2015 рік підготовлено на виконання п.1.4.1 Положення про зовнішні перевірки системи контролю якості аудиторських послуг, затвердженого рішенням Аудиторської палати України від 30.10.2014 № 302/9 (зі змінами) (далі - Положення про зовнішні перевірки). Узагальнені результати містять інформацію щодо кількості проведених Комітетом з контролю якості аудиторських послуг (далі – Комітет з контролю якості) планових зовнішніх перевірок систем контролю якості аудиторських послуг суб’єктів аудиторської діяльності, а також перелік порушень, характерних для систем контролю якості перевірених суб’єктів аудиторської діяльності.
Метою підготовки узагальнених результатів зовнішніх перевірок систем контролю якості аудиторських послуг є надання практичної допомоги суб’єктам аудиторської діяльності у створенні та подальшому розвитку власних систем контролю якості та запобіганні ризиків визнання їх такими, що не пройшли перевірку системи контролю якості аудиторських послуг.

Згідно Плану зовнішніх перевірок системи контролю якості на 2015 рік, затвердженого рішенням Аудиторської палати України від 26.11.2015 № 317/7 (зі змінами) (далі – План перевірок), упродовж 2015 року було заплановано здійснити перевірку системи контролю якості 184 суб’єктів. Фактично, упродовж 2015 року Комітетом з контролю якості перевірено 56 суб’єктів аудиторської діяльності. Підстави не проведення перевірок інших суб’єктів аудиторської діяльності, включених до Плану перевірок, наведені в таблиці.
	№ з/п
	Показник
	Кількість суб’єктів аудиторської діяльності

	
	Включено до Плану зовнішніх перевірок системи контролю якості на 2015 рік, всього
	184

	
	з них:
	

	1)
	фактично перевірено за Планом перевірок;
	56

	2)
	перевірку перенесено на 2016 рік (дозволяється один раз за рішенням Комісії з контролю якості та професійної етики з поважних причин);
	46

	3)
	виключено з Реєстру аудиторських фірм та аудиторів упродовж 2015 року;
	39

	4)
	відсутні завдання з аудиту для повторної перевірки (повторні перевірки після усунення недоліків за результатами первинної перевірки у 2014 році);
	28

	5)
	не можливість перевірки з причини знаходження суб’єктів у зоні проведення АТО, Автономної Республіки Крим, м. Севастополь.
	15


За результатами розгляду проведених Комітетом з контролю якості зовнішніх перевірок систем контролю якості суб’єктів аудиторської діяльності, Аудиторською палатою України (далі – АПУ), за поданням Комісії АПУ з контролю якості та професійної етики (відповідно до Положення про зовнішні перевірки), упродовж 2015 року прийнято такі рішення: 
· «визнати такими, що пройшли перевірку системи контролю якості аудиторських послуг» – 51  суб’єктів аудиторської діяльності;
· «визнати такими, що не пройшли перевірку системи контролю якості аудиторських послуг» –  5 суб’єктів аудиторської діяльності.
Суб’єктам аудиторської діяльності, що пройшли перевірку системи контролю якості аудиторських послуг, АПУ видано Свідоцтва про відповідність системи контролю якості.
Нижче наведено перелік порушень, характерних для систем контролю якості перевірених упродовж 2015 року суб’єктів аудиторської діяльності за критеріями «наявності» та «відповідності» системи контролю якості, а також у перевірках «виконання окремого завдання». 
Перелік зауважень 
щодо оцінки наявності (документального забезпечення) системи контролю якості відповідно до МСКЯ 1 «Контроль якості для фірм, що виконують аудити та огляди фінансової звітності, а також завдання з надання впевненості і супутні послуги»

	№ 
	Елементи системи контролю якості відповідно до МСКЯ 1
	Зауваження, характерні для систем контролю якості перевірених суб’єктів аудиторської діяльності

	1. 
	Відповідні етичні вимоги
	Відсутній шаблон документу щодо підтвердження незалежності членів групи з перевірки від клієнта з аудиту.

	2. 
	Прийняття та продовження стосунків з клієнтами і конкретних завдань
	Відсутні:
· шаблони документів щодо графіка призначення співробітників на виконання завдання; 
· зразки документів для визначення компетентності, достатності часу та ресурсів під час прийняття завдання з аудиту;
· зразки документів щодо періодичної оцінки існуючих клієнтів.

	3. 
	Людські ресурси
	Положення з контролю якості не містить задокументованої політики та процедур щодо оцінки потреб у персоналі та оцінки досягнутих результатів.

	4. 
	Виконання завдання
	Відсутні політики та не встановлені процедури:

· використання аудиторської вибірки під час виконання аудиторських процедур;

· забезпечення конфіденційності, безпечного зберігання, цілісності, доступності та відновлюваності  документації із завдання;

· розгляду та вирішення питань розбіжності у думках членів аудиторської групи із завдання, процесу використання роботи експерта аудитора;
· ідентифікації та оцінки ризиків суттєвого викривлення  внаслідок шахрайства на рівні фінансової звітності та на рівні тверджень для класів операцій, залишків на рахунках і розкриття інформації;
· виконання процедур оцінки ризиків для забезпечення основи для ідентифікації й оцінки ризиків суттєвого викривлення на рівні фінансової звітності та тверджень.
Відсутні:
· зразки робочих документів для оформлення альтернативних процедур у випадку не отримання відповіді на запит про зовнішні підтвердження;
· стандартизовані шаблони звітних аудиторських документів (аудиторських висновків, звітів незалежного аудитора, інших).
Не встановлений стандартизований формат індексації аудиторської документації.

	5. 
	Моніторинг
	Відсутні зразки документів:

· для аналізу дій, які спрямовані на корекцію та вдосконалення системи контролю якості;

· для проведення моніторингу політики і процедур контролю якості фірми та моніторингу окремих завершених завдань.


Перелік зауважень 
щодо оцінки відповідності системи контролю якості вимогам МСКЯ 1 «Контроль якості для фірм, що виконують аудити та огляди фінансової звітності, а також завдання з надання впевненості і супутні послуги» (окрім елементу «Виконання завдання»)

	№
	Посилання на МСКЯ 1 (елементи системи контролю якості)
	Характерні зауваження

	1. 
	Відповідальність керівництва за якість на фірмі
	Політика та процедури системи контролю якості суб’єктів аудиторської діяльності не переглядалася у зв’язку із прийняттям нових редакцій МСА (редакції 2012 року, 2013 року, 2014 року).


Перелік зауважень з оцінки якості виконання окремих завдань з  аудиту 

	№
	Професійні стандарти, вимоги яких порушені
	Характерні зауваження

	1. 
	МСКЯ 1,
ПНПКЯ 1
	Не надані задокументовані процедури визначення необхідного часу та ресурсів, розгляду питань чесності клієнта для прийняття завдання, продовження стосунків з клієнтами і виконання конкретних завдань.

	2. 
	МСА 210
	Виконане завдання не відповідає предмету договору. Наприклад,  умовами договору визначено виконання завдання з ініціативного аудиту фінансової звітності, фактично виконане завдання з огляду проміжної фінансової звітності.

	3. 
	МСА 220
	Не надано документального підтвердження проведення огляду контролю якості завдання на відповідних етапах виконання завдання. Огляд контроль якості завдання виконувався тільки на завершальному етапі виконання завдання.

	4. 
	МСА 230
	Робочі документи, які надані до перевірки, не відповідають вимогам МСА 230, а саме: складені лише у вигляді тестів, не задокументовані джерела отримання інформації для заповнення відповідей на тести. Робочі документи не містять відповідних перехресних посилань на інші робочі документи, на документи, надані клієнтом. У робочих документах відсутні висновки щодо виконаних процедур.

	5. 
	МСА 300
	Не надано до перевірки загальна стратегія, яка повинна  встановлювати обсяг, час і напрям аудиту, а також спрямовувати розробку плану аудиту.

Не задокументовано запланований час на виконання запланованих процедур.

	6. 
	МСА 315
	Не надано документального підтвердження виконання процедур оцінки ризиків.

Наявні документи оцінки ризиків не містить обґрунтованих висновків щодо оцінки.

	7. 
	МСА 450
	Відсутня оцінка викривлень, ідентифікованих під час аудиту.

Робочі документи не містять інформації, щодо оцінки суми, нижче за яку викривлення можна вважати явно незначними та їх можна не накопичувати («мізерні суми»).
Відсутній запит до управлінського персоналу про надання письмового запевнення щодо не суттєвого впливу невиправлених викривлень на фінансову звітність.

	8. 
	МСА 501
	Не надано документального підтвердження виконання процедур по суті  стосовно наявності (інвентаризація, альтернативні процедури) та стану (аналіз оборотності, фізичне обстеженні тощо) запасів.

	9. 
	МСА 505
	Відсутність документального оформлення альтернативних аудиторських процедур за умови не отримання відповідей на запити про зовнішні підтвердження.

	10. 
	МСА 510
	Відсутнє документальне підтвердження аналізу наявності можливого викривлення залишків на початок періоду при виконанні першого завдання з аудиту.

	11. 
	МСА 530
	Не задокументовано: 
· характеристики генеральної сукупності, з якої буде робитися вибірка, 
· метод відбору статті для вибірки, 
· опис елементів вибірки, 
· оцінку результатів аудиторської вибірки.

	12. 
	МСА 540
	Аудиторські процедури по суті щодо облікових оцінок задокументовані не за всіма суттєвими статтями фінансової звітності, де такі оцінки присутні.

	13. 
	МСА 550
	Не задокументовано процедури перевірки інформації від управлінського персоналу щодо переліку пов’язаних сторін, характеру та змісту операцій з ними.

	14. 
	МСА 560
	Відсутнє документальне підтвердження виконання процедур щодо виявлення та аналізу подальших подій.

	15. 
	МСА 570
	Відсутнє документальне підтвердження аналізу прийнятності використання управлінським персоналом припущення про безперервність діяльності під час складання фінансової звітності.

	16. 
	МСА 700, 705
	Форма та зміст аудиторського висновку не відповідає вимогам професійних стандартів (МСА 700, 705).

Підстава при висловленні умовно-позитивної думки не обґрунтована аудиторськими доказами.


Загальні рекомендації суб’єктам аудиторської діяльності для підвищення якості виконання завдань з аудиту фінансової звітності:
· політика і процедури системи контролю якості суб’єкта аудиторської діяльності повинні бути розроблені відповідно до вимог професійних стандартів та реалізовані, як на рівні аудиторської фірми, так і на рівні виконання окремих завдань;

· політика та процедури системи контролю якості суб’єкта аудиторської діяльності повинні бути доведені до відома кожного співробітника аудиторської фірми;

· виконання функцій персоналу повинно бути регламентовано відповідними політиками та процедурами, визначеними документами системи контролю якості (де міститься інформація про керівництво та підпорядкованість, обов’язки та повноваження, в т.ч. по плануванню аудиторських послуг);

· повинні бути встановлені та функціонувати політика та процедури суб’єкта аудиторської діяльності щодо навчання та підвищення кваліфікації персоналу; 

· всі документи, видані персоналу як частина системи контролю якості, повинні бути проаналізовані, схвалені і затверджені уповноваженим керівним персоналом до їх виконання; 

· робочі документи суб’єкта аудиторської діяльності повинні бути складені та систематизовані таким чином, щоб надавати достатній і відповідний запис основи для аудиторського висновку (звіту) та докази того, що  аудит планувався та виконувався відповідно до професійних стандартів, застосованих законодавчих та нормативних вимог;
· з метою підвищення ефективності підготовки та перевірки робочих документів, включити в систему контролю якості стандартизовані форми документації (наприклад, стандартну індексацію робочих документів, типові бланки, контрольні листи, анкети, запити тощо). Така стандартизація документування полегшує роботу персоналу та одночасно дозволяє надійно контролювати результати її виконання;

· відповідно до встановлених політик та процедур системи контролю якості, аудиторська фірма повинна постійно проводити моніторинг системи контролю якості фірми включно з регулярною перевіркою мінімум одного завершеного завдання на кожного партнера із завдання.
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